
  УТВЕРЖДАЮ 

Начальник Управления образования  

Полысаевского городского округа 

____________________И.С. Гутник 

«01»  марта  2023г. 

 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества  

условий осуществления образовательной деятельности 

(муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №50») 

на 2023 год 

 
№ 

п/п 

Недостатки, выявленные в ходе 

независимой оценки качества 

условий оказания услуг 

организацией 

Наименование мероприятия 

по устранению недостатков, 

выявленных в ходе независимой 

оценки качества условий 

осуществления образовательной 

деятельности 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

(с указанием 

фамилии, имени, 

отчества и должности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия 

реализованные меры 

по устранению 

выявленных 

недостатков 

фактический 

срок 

реализации 

 I. Открытость и доступность информации об образовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность (99,2 из 100 баллов) 

1.1 Получатели услуг, не полностью 

удовлетворенные открытостью и 

доступностью информации 

Своевременное обновление 

(актуализация) информации на 

сайте и стенде.  

Раз в месяц Якушина Оксана 

Владимировна, 

заведующий;  Фурс 

Оксана Артемовна, 

старший воспитатель 

  

Мониторинг содержания сайта. Раз в месяц Якушина Оксана 

Владимировна, 

заведующий, Фурс 

Оксана Артемовна, 

старший воспитатель 

  

 II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность (99.0 из 100 баллов) 

2.1 Получатели услуг, не полностью 

удовлетворенные комфортностью 

условий 

Совершенствовать 

развивающую предметно -

пространственную среду в 

соответствии с ФГОС. 

Постоянно Фурс Оксана 

Артемовна, старший 

воспитатель 

  



Организовать проведение 

социальных опросов среди 

получателей образовательных 

услуг, как в бумажной форме, 

так и в электронной. 

Раз в квартал Фурс Оксана 

Артемовна, старший 

воспитатель 

  

 IV. Доброжелательность, вежливость работников организации (97,6 из 100 баллов) 

4.1 Часть получателей услуг не 

удовлетворены 

доброжелательностью и 

вежливостью работников 

организации 

Проведение мастер-класса для 

работников ДОУ по развитию 

коммуникативных навыков и 

доброжелательного 

взаимодействия. 

1 раз в 

полугодие 

Якушина Оксана 

Владимировна, 

заведующий, Фурс 

Оксана Артемовна, 

старший воспитатель 

  

Провести инструктажи с 

помощниками воспитателей.   
1 раз в 

полугодие 

Якушина Оксана 

Владимировна, 

заведующий 

  

 V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией (98.0 из 100 баллов) 

5.1 Получатели услуг не в полной мере 

удовлетворены условиями ведения 

образовательной деятельности 

организацией 

Размещение информации о 

результатах деятельности ДОУ на 

официальном сайте и социальных 

сетях (конкурсы, спортивные 

соревнования, выставки, экскурсии 

и др.) 

 

еженедельно Фурс Оксана 

Артемовна, старший 

воспитатель 

  

Проведение Дня открытых дверей с 

целью увеличения доли 

воспитанников и их родителей, 

которые  рекомендуют 

родственникам и знакомым 

обучение в ОО 

Раз в квартал Фурс Оксана 

Артемовна, старший 

воспитатель 

  

 

 

 

 

 

 

Заведующий МБДОУ № 50___________Якушина О. В. 

 


