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Публичный доклад 

муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад №50»  
за 2016 – 2017 учебный год
Миссия МБДОУ № 50:  «Здоровые дети – здоровая нация»
1. Общие характеристики заведения  

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 50» (далее МБДОУ № 50) г. Полысаево был открыт 16.07.1986 года. Полученная лицензия № 14361 от 21.03.2014 даёт право осуществления образовательной деятельности по основной образовательной программе дошкольного образования.  
МБДОУ № 50 – отдельно стоящее здание, расположено внутри жилого комплекса. Ближайшее окружение – МБОУ «СОШ №44», детская                      поликлиника №5, городской парк имени А. К. Горовца. Участок детского сада озеленён, оснащён навесами, имеет спортивную площадку. В МБДОУ № 50 функционирует физкультурно-музыкальный зал (с 1 сентября 2013 года залы объединены в одном помещении из-за открытия новой группы на  месте физкультурного зала); методический, медицинский кабинеты, изолятор, оранжерея, бассейн.  С 1991 года начал функционировать фитобар, работа которого направлена на оздоровление дошкольников.
Заведующий МБДОУ № 50    Светлана Николаевна Лазарева
                                                     Контактный телефон: 4-42-18.    

                                                     Часы приема:
                                                     понедельник с 8.00 – до 9.00;
                                                     среда с 8.00 – до 9.00.
Старший воспитатель  Наталья Николаевна Шуклина

                                           Часы прием:  
                                           с  8.00 – до 12.00.
Старшая медицинская сестра      

                                           Наталья Юрьевна Черепанова 

                                           Часы приема:

                                           с 8.00 – до 12.00.
 Режим работы МБДОУ № 50:
Детский сад работает 5 дней в неделю.

Выходные дни - суббота, воскресенье и праздничные дни.

Длительность пребывания детей в МБДОУ № 50  - 12 часов (с  7-00  до  19-00).
Начало утренних занятий с детьми – 9.00.
	
Группа
	Длительность одного занятия
	Перерыв между занятиями

	1 Младшая
	8-10 минут
	10 минут

	2 Младшая
	До 15 минут
	10 минут

	Средняя
	До 20 минут
	10 минут

	Старшая
	До 25 минут
	10 минут

	Подготовительная
	До 30 минут
	10 минут


 Летом занятия с воспитанниками не проводятся, организуется совместная деятельность детей на улице. Домашние задания воспитанникам МБДОУ № 50  не задают.

Количество занятий, их длительность, перерывы между занятиями соответствуют требованиям СанПиН.  
Количество групп и их наполняемость
В детском саду 7 групп для детей дошкольного возраста, с 2 до 7 лет. Общее число детей – 190 человек.

1 младшая группа с 2 до 3 лет – 51 детей;
2 младшая группа с 3 до 4 лет – 26 детей;
средняя группа с 4 до 5 лет – 53 детей;
старшая группа с 5 до 6 лет – 31 детей;
подготовительная группа с 6 до 7 лет – 29 детей.
Структура управления МБДОУ № 50, его органов управления

МБДОУ № 50 осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом РФ, Федеральным Законом   «Об образовании в Российской Федерации»,  приказом Министерства образования и науки РФ об порядке организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования, Уставом и другими нормативно-правовыми актами.
       Учредителем МБДОУ № 50 является  Управление образования  Полысаевского городского округа.
Управление МБДОУ № 50 осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и строится на основе демократичности, открытости, приоритете общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человек, свободного развития личности.   Управление МБДОУ № 50 строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Формами самоуправления является управляющий совет, общее собрание Учреждения, родительский комитет, педагогический Совет.

2. Особенности образовательного процесса

МБДОУ № 50 осуществляет основную образовательную программу  дошкольного образования, которая обеспечивает разностороннее воспитание, обучение и развитие детей в возрасте от 2-х до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.

 Программа охватывает все основные моменты жизнедеятельности детей с учетом всех видов детской деятельности в каждом возрастном периоде.

Программа является инновационной, разработанной в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом к структуре основной  образовательной программы дошкольного образования.

Программа состоит из обязательной части и  части,   формируемой участниками образовательных отношений. Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения  реализации   требований Стандарта.

Объём обязательной части Программы рекомендуется не менее 60% от её общего  объёма;  части,  формируемой  участниками   образовательных отношений, не более 40%.

Вариативная часть программы осуществляется по различным парциальным, коррекционным, дополнительным общеразвивающим программам и новым педагогическим технологиям: 

· «Здоровый дошкольник» по корригирующей гимнастике (автор-составитель Раудонюс Н. Н. 2006 г., рецензент Попова Г. Н., кандидат педагогических наук, директор МОУ ДПО «Научно - методический центр» управления образования г. Ленинска-Кузнецкого).

·  Дополнительная общеразвивающая программа «Весёлый мяч» (автор-составитель Е. А. Семёнова, 2015г.). 

·  Дополнительная общеразвивающая программа «Дельфинчик» (автор-составитель Кузьмина И. В., 2015г.).

·  Дополнительная общеразвивающая программа «Занимательная математика» (автор составитель Береснева Ю. И, Малькова Р. В., Домницкая Н. Г.,  2016г.)
·  Парциальная программа «Юный эколог» Николаева Н. Н.
Деятельность МБДОУ № 50  в 2016-2017 учебном году  была направлена  на реализацию следующих  годовых   задач:

· создать условия в ДОО в соответствии с ФГОС ДО, с планом мероприятий ДОО, с целью обеспечения равенства возможностей для каждого ребенка в получении качественного дошкольного образования;
· продолжать работу направленную на развитие художественно-эстетической деятельности с целью развития творческих способностей дошкольников через народно-прикладное искусство;
· систематизировать образовательную работу, обеспечивающую речевое развитие дошкольников через устное народное творчество.

3. Анализ состояния здоровья воспитанников
 На протяжении всего учебного года осуществлялась    оздоровительная и профилактическая работа, включая летний период времени. Систематически  проводилась витаминизация, закаливающие процедуры, были созданы комфортные условия для физического и психического развития дошкольников. В каждой возрастной группе использовались свои технологии по укреплению здоровья детей, найдены оптимальные системы закаливания. Так  в средней   группе со второго полугодия внедрили процедуру чистки зубов после принятия пищи, дети второй младшей группы под наблюдением старшей медицинской сестры осуществляют новый вид закаливания – обтирание влажными махровыми рукавицами и др.
Методы  музыкотерапии и  сказкотерапии пользуются в МБДОУ № 50  популярностью, являясь эффективным профилактическим и оздоровительным источником для воспитанников. При систематическом применении арт-терапии в работе с малышами значительно улучшаются показатели прохождения адаптационного периода, сокращается число детей с тяжёлой степенью адаптации. Воспитанники становятся более эмоциональными, раскрытыми, легче идут на контакт и взаимодействие со взрослыми.

Сравнительный анализ

показателей адаптационного периода
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В начале каждого учебного года педагогами и медиками проводится обследование физического развития детей. Учитывая индивидуальные особенности состояния здоровья ребёнка, перенесённые инфекционные заболевания, эмоциональный настрой выделяются отдельные подгруппы детей и намечаются пути их оздоровления. С детьми, имеющими отклонения в физическом развитии (слабо выраженный связочно-мышечный аппарат) проводится корригирующая гимнастика (индивидуальная работа), направленная на профилактику плоскостопия и искривления осанки. В этом году 6 детям была оказана  коррекционная помощь. 

 Физкультурные занятия, начиная со 2 младшей группы, проводятся три раза в неделю, одно из них обязательно на воздухе. В дни посещения бассейна,   установлен гибкий режим:  проходят занятия в группах, затем прогулка, а после прогулки – бассейн, длительность прогулки при этом не сокращается.

Достаточная двигательная активность в течение дня активизирована подвижными играми, наличием спортивного оборудования, что обеспечивает радостное пребывание ребёнка  в детском саду.
Заботясь о здоровье детей наш коллектив педагогов, особое внимание обращал:          

- на  калорийное,  рациональное питание;

- соблюдение режима дня;

- полноценный сон;

- достаточное пребывание на свежем воздухе;

- благоприятную атмосферу;

- физкультурные занятия на воздухе, в зале, в бассейне;

- закаливающие мероприятия;

- наличие физкультурного оборудования на участках и в группах.

 Целенаправленная работа по укреплению здоровья детей повлияли на снижение общего показателя заболеваемости (Рис. 1). 
«Анализ состояния здоровья детей

за  2015-2016/2016-2017 учебный год»

	учебный год
	1 мл.гр.
	2 мл.гр.
	сред.гр.
	ст.гр.
	подг.гр.

	2015-2016
	39
	23
	18
	49
	13

	2016-2017
	33
	18
	22
	13
	56


Рис. 1 Сводная таблица заболеваемости детей (по количеству случаев)

Показатели уменьшились по сравнению с прошлым годом.   
Под постоянным контролем находится санитарно-техническое состояние МБДОУ № 50 - оптимальный световой режим, обеспечение детской мебелью соответствует требованиям СанПиНов.

4. Результаты выполнения программы
    Профессиональные качества педагогов способствовали успешной работе коллектива и положительной динамике показателей всестороннего развития детей.  В мае во всех возрастных группах была проведена диагностика с целью выявления уровня усвоения программы. Сделав сравнительный анализ диагностик, проведённых в начале и в конце учебного года мы увидели значительное улучшение показателей, что свидетельствует о правильно спланированной и эффективно проведённой  учебно – воспитательной работе с воспитанниками МБДОУ № 50 (Рис. 2).

Сравнительный анализ

  мониторинга образовательного процесса

Начало 2016 – 2017 учебного года
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Конец 2016 – 2017 учебного года
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          Рис. 2 Диаграмма усвоения программы
Большое внимание в текущем году уделялось систематизации работы по развитию творческих способностей дошкольников через народно-прикладное искусство и речевое развитие дошкольников через устное народное творчество. Порадовали показатели усвоения программы по образовательной области «Социально-коммуникативное развитие», так как на начало года  имелся низкий уровень – 15%, на данный момент в диаграмме мы видим большой скачок столбика – высокий уровень – 77%, средний 20%, низкий – 3%. 

В течение всего года систематически проводились различные мероприятия по ПДД согласно годовому плану. Результаты итоговой диагностики по ПДД стали следующие: высокий уровень знаний у дошкольников – 65, средний –  30%, низкий – 5% (Рис. 3). Диагностика ПДД проводилась  при помощи информационно-коммуникационных технологий - компьютерной игры.
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Рис. 3 Диаграмма мониторинга ПДД
В конце учебного года  специалистами МБДОУ  50 был изучен уровень готовности детей к школьному обучению у 60 ребят. Проведя анализ полученных данных, стало ясно, что дети подготовительной группы готовы к школьному обучению.

В среднем высокий уровень составил– 71%, средний уровень – 29%, низкий уровень – 0%.

 Достижению положительных результатов способствовало: личностный и профессиональный рост педагогов, поиск новых методов обучения, использование новых педагогических технологий, создание условий для положительной мотивации к познанию нового, наша совместная, непрерывная работа.
 Педагогами  МБДОУ № 50 в течение учебного года велась работа по дополнительным общеразвивающим программам. В детском саду  работали кружки по интересам детей. В целом по ДОУ  50% детей посещали следующие кружки:
«Весёлый мяч» -  старшая, подготовительная группа;

«Дельфинчик» -  старшая, подготовительная группа; 
 «Занимательная математика» -  подготовительные группы;

 Для решения годовых задач были намечены и проведены четыре педагогических советов и ряд мероприятий для активизации образовательного процесса:
· первый педсовет – установочный;

· второй педсовет – посвящённый основным направлениям работы   по  приобщению дошкольников к народному декаративно-прикладному искусству. На котором рассматривались следующие вопросы:

- обобщение опыта работы МБДОУ № 50 по теме «Формирование у детей основ духовности и патриотизма средствами народно-прикладного искусства;

- народное искусство в педагогической работе с детьми;

 - методика ознакомления детей с произведениями народного декоративно-прикладного искусства.
третий педсовет посвящён устному народному творчеству в воспитании дошкольников. На котором рассматривались следующие вопросы:

- устное народное творчество в коррекции речевых нарушений у детей дошкольного возраста;

· четвёртый – итоговый.
Для реализации годовых задач в МБДОУ № 50 проведены: 

Семинар для педагогов. «Интеграция речевой и художественно-творческой деятельности при ознакомлении детей с декоративно-прикладным искусством».  
 Мастер-класс для педагогов. «Методы работы с произведениями устного народного творчества».

Мастер-класс для педагогов и родителей. «Ознакомление детей с устным народным творчеством».
Консультации для педагогов:  «Народное творчество в художественно-эстетическом развитии», «Влияние устного народного творчества на развитие речи детей», «Декоративно-прикладное искусство в работе с детьми старшего дошкольного возраста», «Сказка в жизни ребёнка».
Конкурсы для педагогов: «Островки радости»; «Лучший уголок народно-прикладного искусства»; «Лучший книжный уголок»; «Огород на окне», «Готовность к летнему оздоровительному сезону».  
Выставка детских рисунков, газет,  поделок: «Спортом заниматься - с болезнями не знаться», «Помнит мир спасённый», «Дары осени»,  «Народно-прикладное искусство руками детей», «Мой любимый папа», «Мастерская деда Мороза», «Папы могут», «Домашнее творчество», «Пасхальная радость», «Моя любимая мама», «Новогодний праздник в нашей семье», «Пасхальная радость», «Вести Жемчужинки».
Тематический контроль: «Организация работы по приобщению детей к русскому-прикладному искусству»; «Эффективность воспитательно – образовательной работы в детском саду по приобщению детей к устному народному творчеству».
Праздники: «День Знаний», «Осень золотая в гости к нам пришла», «День Матери», «Новогодняя сказка»,  «Прощание с ёлкой», «День Защитника Отечества», «Здравствуй, масленица, да широкая!», «Поздравляем мамочек с днём 8 марта!», «Юморина», «День Здоровья», «Песни Победы», «До свидания, Детский сад!»,  «1 июня-День защиты детей», «Здравствуй, лето!»
 Ежемесячно на совещаниях при старшем воспитателе, согласно графику годового плана все педагоги представили промежуточные отчёты по теме самообразования. 
    Достижению положительных результатов способствовало: личностный и профессиональный рост педагогов, поиск новых методов обучения, использование новых педагогических технологий, создание условий для положительной мотивации к познанию нового, наша совместная, непрерывная работа.
5. Работа с педагогическими кадрами
Заведующий МБДОУ № 50 Лазарева Светлана Николаевна, «Отличник народного просвещения» (1997 г.), награждена медалью «За достойное воспитание детей» (2005 г.), имеет высшее образование, стаж работы 48 года, на данной должности – 37 года.
	Ф.И.О. педагога
	Образование
	Год прохождения курсов
	Место прохождения курсов
	Количество часов
	Название курсов

	1.ЛазареваСветлана Николаевна
	высшее,
КГПИ              г. Красноярск, 1989
	2015г.
	КРИПКиПРО
	126ч.
	«Современные педагогические технологии»

	2. Шуклина Наталья Николаевна
	высшее,
БПУ, 1998, воспитатель дошкольных учреждений со специализацией;
КГУ, 2008, психолог, преподаватель психологии 
	 2014г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	3. Чудмаева Ирина Михайловна
	среднее специальное, Новокузнецкое муз.пед.учили-ще №1, 1987
	2015г.
	КРИПКиПРО
	120ч.
	«Теория и практика  музыкального воспитания в системе дошкольного образования в условиях введения и реализации ФГОС»

	4. Семёнова Елена Анатольевна
	высшее,
БПУ (1985);
КОПИ           им. Голянской, 2008

	2015г.
	КРИПКиПРО
	120ч.
	«Теория и практика физкультурно-оздоровительной работы в дошкольной образовательной организации в условиях введения ФГОС»

	5.Кузьмина Ирина Викторовна
	среднее  специальное, Киселёвский педагогический колледж, 2015, воспитатель детей дошкольного возраста
	2017
	КРИПКиПРО
	120ч.
	«Организация фузкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности в условиях модернизации образования»

	6. Труфакина

 Оксана Александровна
	среднее специальное, Беловский п/колледж, 2013, воспитатель в дошкольных учреждениях
	2016
	КРИПКиПРО
	120ч.
	«Современные аспекты обеспечения преемственности дошкольного и начального общего образования в условиях введения ФГОС»

	7.Береснева Юлия Игоревна
	среднее специальное, Беловский п/колледж, 2013, воспитатель в дошкольных учреждениях


	 2017г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Структурирование образовательного процесса в современной дошкольной образовательной организации в условиях введения ФГОС»

	 8. Якушина Анна Владимировна
	среднее специальное, Педучилище г.Кемерово, 1993
	 2015г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	 9. Домницкая Наталья Геннадьевна
	среднее специальное, Ленинск-Кузнецкое педагогическое училище, 1997
	 2015г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	 10.  Иванова Елена 
  Васильевна
	высшее

КОПИ           им. Голянской,

2009, организатор методист дошкольного образования
	2016
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	 11. Кузнецова Тамара 

 Алексеевна
	среднее специальное, БПУ г.Белово, 1975
	 2017г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	Структурирование образовательного процесса в современной дошкольной образовательной организации в условиях введения ФГОС»

	 12. Рубцова Галина Павловна
	среднее специальное, БПУ, 1981
	2015г.
	КРИПКиПРО
	120ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	 13. Пиняскина Галина Анатольевна
	Педкласс,        г. Ленинск-Кузнецк, 1988
	 2015г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	14. Бушуева Светлана Сергеевна
	
	2016
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	 15. Фурс Оксана Артёмовна
	высшее,

Ленинск-Кузнецкое педагогическое училище, 1994; 

 КОПИ           им. Голянской,

2004
	 2015г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	16.Суркова Ольга Фёдоровна
	 среднее специальное,  Беловское п/у, 1993,  воспитатель дошкольных учреждений
	 2015г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	17.Малькова Римма Викторовна
	высшее, Новокузнецкий педагогический колледж, 2000, воспитатель в дошкольных учреждениях;

Высшее, Томский государственный педагогический университет:  2008, педагог – психолог;

2011, логопедия
	 2015г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	18. Никитина Елена Валерьевна
	Среднее специальное, Ленинск-Кузнецкое педагогическое училище, 1989, учитель начальных классов
	2016
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	«Организация и содержание образовательного процесса в современной ДОО в условиях введения ФГОС»

	19. Якушина Оксана Владимировна
	Высшее, 

БПУ, 1997, воспитатель дошкольных учреждений со специализацией;

Новокузнецкий государственный педагогический институт, 2000, преподаватель дошкольной педагогики и психологии, педагог-психолог
	 2017г.
	КРИПКиПРО
	 120 ч.
	Структурирование образовательного процесса в современной дошкольной образовательной организации в условиях введения ФГОС»


Визитка педагогического коллектива

Стаж работы педагогов (Рис. 4)
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рис.4 Стаж работы педагогов
Возраст педагогов (Рис. 5)


[image: image7.emf]6%

47%

41%

6,00%

21-30 31-45 46-55 56-60 более 60


рис. 5 Возраст педагогов
Квалификация педагогов (Рис. 6).
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Рис. 6 Квалификация педагогов
Образование педагогов (Рис. 7)
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Рис. 7 Образование педагогов
В 2016-2017 учебном году повысился уровень квалификационной категории у 2 педагогов – Малькова Р. В. – первая квалификационная категория,  Пиняскина Г. А. – высшая квалификационная категория. 

Прошли курсы повышения квалификации 4 педагога по вопросам реализации ФГОС ДО: Кузьмина И. В., Береснева Ю. И., Кузнецова Т. А., Якушина О. В. в КРИПКиПРО (г. Кемерово); 

6.Участие в конкурсах
Наш коллектив принимает активное участие в Российских, областных, городских мероприятиях и конкурсах. Наши работы отмечены Дипломами и сертификатами, воспитанники МБДОУ № 50 занимают призовые места. 
Успешная работа специалистов и всего педагогического коллектива подтверждается высокими достижениями детей и педагогов. 
2016 - 2017 учебный год
Участие ОУ в конкурсах
	Название конкурса, уровень (Россия, область, город)
	Результат (грамота, место; диплом участника и т.п.)

	Кузбасский региональный конкурс «Безопасное детство – 2016», область
	Сертификат участника

	Художественно-эстетический конкурс «Успех», город
	Грамота I место

	Муниципальная Спартакиада ГТО среди дошкольников, город
	Грамота I место

	Муниципальная Спартакиада ГТО среди дошкольников, город
	Грамота II место

	Муниципальная Спартакиада ГТО среди дошкольников, город
	Грамота III место


Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

(очные, заочные)

	Ф. И. О.педагога
	Название конкурса, уровень (Россия, область, город)
	Результат (грамота, место; диплом участника и т.п.)

	Семенова Е. А.

Кузьмина И. В.

Чудмаева И. М.
	Всероссийский конкурс «Педагогическая радуга-2016», Россия
	Сертификат участника

	Иванова Е. В.

 Никитина Е. В.
	Всероссийский конкурс «Как прекрасен этот мир – 2017», Россия
	Сертификат участника

	Пиняскина  Г. А. 

Рубцова  Г. П.
	Кузбасский региональный конкурс

«Не играй с огнем!», область
	Сертификат участника

	Суркова О. Ф.

Кузнецова Т.А.

Шуклина Н. Н.
	Кузбасский региональный конкурс «Не играй с огнем!», область
	Сертификат участника

	Кузьмина И.В.
	Муниципальный этап конкурса «Лесенка успеха – 2017», город
	Диплом участника

	Кузьмина И.В.
	Муниципальная Олимпиада для педагогов по математике, город
	Грамота 2 место


Участие детей в конкурсах

(очные, заочные)

	Ф. И. О. педагога, 

Ф. И. воспитанника
	Название конкурса, уровень (Россия, область, город)
	Результат (грамота, место; диплом участника и т.п.)

	Домницкая Н. Г., 

Смирнова Лиза
	Блиц-олимпиада «ФГОС ДО», Россия
	Диплом 1 место

	Фурс Оксана Артемовна,

Зайцев Иван
	Международный творческий конкурс «Осенняя симфония», номинация «Декоративно-прикладное творчество», сайт «Академия роста», Россия
	Грамота 1 место

	Иванова Е. В.,

Носков Максим
	 Всероссийский творческий конкурс декоративно-прикладного искусства: «Рассударики», Россия
	 Диплом 3 место

	Никитина Е. В.,

Букина Марина
	Блиц-Олимпиада: «Маленькие мыслители», Россия
	Диплом 1 место

 

	 Никитина Е. В.,

Попов Кирилл


	Всероссийский творческий конкурс декоративно-прикладного искусства: «Рассударики», Россия
	Дипломант



	Никитина Е. В.,

Ярмолицкий Игорь


	Международный Интерактивный Образовательный Портал  «Лидер», международная блиц-олимпиада «Здравствуй, Осень!», Россия
	Диплом 2 место



	Семенова Е.А., 

Файзулина Анна
	Областной конкурс рисунков «Правила дорожные детям знать положено», область
	Грамота 2 место

 

	Семенова Е.А.,

Гребенюков Артём,

 Зайцев Иван,

Епишин Денис
	Областной конкурс  «Знают все мои друзья, знаю ПДД и я», область

	Благодарственное письмо

ДОиНКО 

	Домницкая Н. Г.,

Малькова Р. В.

Поддубный Сергей 
	Городской конкурс декоративно-прикладного искусства «Осеннее чудо 2016», город
	Грамота 1 место

	Береснева Ю.И.,

Труфакина О.А.,

Гребенюков Артем,

Коновалов Глеб,

Лихачева Варя,

Богданович Полина,

Суздалева Кристина
	Городской конкурс «Сказок по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма среди воспитанников ДОУ «Зеленый огонек», город
	Грамота 3 место

	Фурс О. А., 

Якушина О. В.,

Супрягина Маша
	Городской конкурс на лучшую новогоднюю поделку «Дорожный знак на новогодней елке», город
	Грамота 3 место

	Иванова Е. В.,

Иванова Лиза
	Творческий конкурс «Пасха Красная», город
	Грамота участника 

	Никитина Е. В.,

Ярмолицкий Игорь
	Творческий конкурс «Пасха Красная», город
	Грамота участника

	Семенова Е.А., 

Баранов Егор, 

Завьялова Александра
	Городской Фотоконкурс «Стань заметней», город


	Грамота 3 место



	Семенова Е.А.,

 Вергизова Лиза

 
	Городской конкурс рисунков «Правила дорожные детям знать положено», город
	Грамота 2 место



	Семенова Е.А.,

  Файзулина Анна


	Городской конкурс рисунков «Правила дорожные детям знать положено», город
	Грамота 1 место



	Семенова Е.А.,

Гребенюков Артём,

 Зайцев Иван,

Епишин Денис
	Городской конкурс  «Знают все мои друзья, знаю ПДД и я», город

	Грамота 1 место



	Суркова О.Ф., 

Демухаметова Кристина
	Городской конкурс декоративно-прикладного искусства «Осеннее чудо 2016», город
	Благодарность

	Береснева Ю.И.,

Труфакина О.А.,

Максимов Егор,

Горностаева Юля,

Гребенюков Артём,

Каптан Кирилл,

Лихачёва Варя,

Хорохордин Илья,

Букотнин Дима

	Городской конкурс «Фантазия и архитектура»

в номинации «Детский сад будущего», город
	Грамота 1 место

	Чудмаева И. М.,

Хореографический коллектив «Жемчужинка»

Богданович Полина,

Щербакова Ксения,

Лихачёва Варя,

Суздалева Кристина,

Горностаева Юля,

Завьялова Саша
	Художественно-эстетический конкурс «Успех», город
	Грамота 1 место


Публикации 

(в предметных газетах и журналах, на сайте фестиваля «Открытый урок», в сборниках материалов конференций, в газете «Полысаево» и т. д.)

	Ф. И. О. учителя
	Название статьи
	Источник, дата публикации

	Береснева Ю.И.

Труфакина О.А.
	«Мы за чистый город»
	Газета «Полысаево» 21.04.2017г.

	Иванова Е. В.

 Никитина Е. В.
	«Книжный уголок в группе детского сада»
	Газета «Полысаево» 17.02.2017

	Семенова Е.А.

Кузьмина И.М.

Чудмаева И.М.
	Сценарий зимнего праздника для старших дошкольников и их родителей «Ярмарка зимних игр и забав»


	Публикация методической работы на сайте журнала «Дошколенок Кузбасса», декабрь 2016г.

	Шуклина Н. Н.
	«Рисование пластилином»
	Журнал «Ребёнок в детском саду» № 9, 2016

	Иванова Е. В.

 Никитина Е. В.
	Сценарий праздника «Сохраним жизнь ёлочки»
	Публикация методической работы на сайте журнала «Дошколенок Кузбасса»

май 2017г.


Участие педагогов на семинарах/конференциях

 в 2016/2017 учебном году 
	Уровень (Россия, область, город), название семинара
	Дата проведения
	Количество педагогов-участников (если участие принимал руководитель ОО, то пишется его ФИО)
	Наличие сертификата 
(если есть, то пишем имеется, если нет, то ставим прочерк)

	Россия, Иркутск,  МЦПТИ «Микс»,

Всероссийский научно-методический семинар «Компетентностный подход в организации взаимодействия с родителями воспитанников ДОУ»
	21.12.2016
	1


	-

	Региональный вебинар по вопросам профилактики детского дорожно-транспортного травматизма в образовательных организациях Кемеровской области «Безопасность детей -забота общая»
	Октябрь 2016г.
	1
	имеется

	Областной постоянно действующий  семинар «Организация физкультурно-оздоровительной работы в детском саду на основе интеграции образовательных областей»

(мастер-класс «Вместе весело играть»)  
	18.10.2016
	2
	имеется

	 Областной постоянно действующий  семинар «Инновационные формы взаимодействия ДОО с семьями воспитанников в процессе реализации образовательной области «Физическое развитие»
	17.03.2017 г   
	2
	имеется

	Областной постоянно действующий  семинар Современные аспекты физкультурно-оздоровительной деятельности в условиях реализации ФГОС ДО
	17.05.2017 г   
	2
	имеется

	Областной проблемно-ориентированный семинар

«Использование информационно-коммуникативных технологий в образовательном пространстве ДОО»
	10.02.17
	2

 
	-

	Областной семинар

«Готовность педагогических работников образовательных организаций 

к профессиональной деятельности в условиях внедрения и реализации профессионального стандарта педагога» 
	20.10.2016
	1  
	-

	Областной проблемно-ориентированный семинар «Внедрение инноваций в образовательную деятельность ДОО в современных условиях»
	19.05.2016
	2
	-

	Он-лайн совещание по вопросам состояние детского ДТТ на территории Кемеровской области, выполнение комплекса мер по его стабилизации и снижении
	13.01.2017
	         2

Лазарева С. Н.
	-

	
	
	
	

	Город,  «Проектирование дополнительной общеразвивающей программы для детей дошкольного возраста»
	10.03.2017
	3  


	имеется

	Город,  «Проектирование дополнительной общеразвивающей программы для детей дошкольного возраста»
	15.03.2017
	3   
	имеется

	Город,  «Проектирование дополнительной общеразвивающей программы для детей дошкольного возраста»
	05.04.2017г.
	4  


	имеется

	Город,  «Оказание первой медицинской помощи» 
	03.03.2017г.
	2
	  имеется

	Город, «Проектирование рабочей программы воспитателя дошкольной образовательной организации »
	09.06. 2016г.
	5

 
	имеется

	Город, «Проектирование рабочей программы воспитателя дошкольной образовательной организации»  
	31 мая 2016
	5
	имеется

	Город, «Проектирование рабочей программы воспитателя дошкольной образовательной организации»  
	17.06. 2016
	3
	имеется

	Город, «Проектирование индивидуального маршрута воспитанника дошкольной образовательной организации»
	17 июня 2016г.
	1  


	имеется

	Городской семинар «Эффективные формы по изучению правил дорожного движения в дошкольной образовательной организации»
	29.03.17 год
	1
	-

	Городской семинар (педагогический квест) Эффективные формы работы по изучению правил дорожного движения в дошкольной образовательной организации
	29.03.2017
	     2
	имеется

	Город,  «Оказание первой медицинской помощи» 
	06.02.2017г.
	2

Лазарева С. Н.
	  имеется

	Город, мастер-класс «Секреты успешного проведения родительского собрания»
	17.01.2017
	1
	-

	Городской семинар-практикум «Социальное проектирование как инструмент для успешного развития муниципального учреждения»
	12.05.2017
	1  
	имеется


Практика показывает, что использование различных форм методической работы дает позитивные результаты только в том случае, если доминирующим становится личностно - ориентированный подход в образовании не только детей, но и педагогов. Такую многоплановую работу, возможно, осуществить при условии вовлечения в нее широкого круга специалистов: старшего воспитателя,  медицинского работника, инструкторов по физической культуре, музыкального руководителя, делегируя и распределяя обязанности. Все они имеют высокий профессиональный уровень, компетентны, инициативны. Только благодаря творческому союзу специалистов и педагогов снижается уровень заболеваемости детей, улучшаются показатели развития воспитанников, увеличивается количество педагогов с высшей и первой категорией.   

7. Сотрудничество с социумом
	№
	Социум
	Мероприятия

	1.
	Семья
	- Общие родительские собрания (2 раза в год);            -  групповые родительские собрания (1 раз в квартал);                                                                                  - «Дни открытых дверей» (2 раза в год);                                                                                      - совместное проведение праздников и развлечений;       - участие родителей в конкурсах МБДОУ № 50 («Дары осени», «Снежное царство» и др.);                        - участие родителей в фотовыставках («Наши дети», «Палитра - природы»);                                                                                                                                    - газета «Вести Жемчужинки» (1 раз в месяц);             - консультационный пункт детского психолога, логопеда и др.

	2.
	Школа №44
	- экскурсии (в школьную библиотеку, на спортивную площадку школы, в классы начальной школы, в спортивный зал, гардероб);                                                                            - совместные развлечения детей МБДОУ и учащихся 1 класса (в осенние и весенние каникулы);                           - обмен детских рисунков  «Спорт и я – лучшие друзья!»;                                                                                        - коллективная работа детей МБДОУ и учащимися 1 класса «Новогоднее чудо» (изготовление украшений);                                                                                                   - родительские собрания с участием учителя начальных классов;
- круглый стол «Обмен опытом».

	3.
	МОУ ДОД ДЮСШ
	- экскурсии;                                                                            - наблюдение за спортсменами во время тренировок;      - проведение «Весёлых стартов» на стадионе и др.

	4.
	Детская библиотека им. Горького
	- экскурсии;                                                                                                       - участие библиотекаря на родительском собрании (средняя группа);                                                                    - помощь библиотеки в обеспечение необходимой детской литературы;                                                                -  книжные выставки в ДОУ;

- тематические встречи.

	5.
	ДК «Родина»
	- театрализованные представления.

	6.
	ДОУ г. Полысаево
	-  «День бегуна» (совместно с ДОУ № 47);                                                                             - городские МО, конкурсы.


Медицинское обслуживание
Наш детский сад работает в инновационном режиме, педагоги                МБДОУ № 50 разрабатывают здоровьесберегающие технологии. Основная задача – избежать досадных перегрузок, неврозов и других заболеваний у детей. И здесь нам очень помогает тесное взаимодействие медицины с педагогикой.    Готовых рецептов нет и находить их нужно, только учитывая специфику своего учреждения. 
С детьми работают:  старшая медсестра, медсестра изолятора.
Медицинское обслуживание МБДОУ № 50 осуществляется органом здравоохранения.

· В штате МБДОУ № 50 - 1 медицинская сестра и 1 медсестра изолятора.

· Медицинские услуги в пределах функциональных обязанностей медицинского персонала МБДОУ № 50 оказываются бесплатно.

· Работники МБДОУ  № 50 периодически проходят медицинское обследование 1 раз в год.

Организация питания в МБДОУ № 50
· Организация питания в МБДОУ № 50 осуществляется заведующим                 МБДОУ № 50.

· Продукты  приобретаются   централизованно из комбината питания.
· Устанавливается следующая кратность питания детей - четырехразовое:

- завтрак;

- обед;

- полдник;

- ужин.

· Особое внимание обращается  на  калорийное,  рациональное питание.
· Питание детей  в МБДОУ № 50 осуществляется в  соответствии  с  примерным меню  десятидневным по согласовании с учредителем.

· Контроль  за  качеством  питания,  витаминизацией   блюд,   закладкой  продуктов питания, кулинарной  обработкой,  выходом  блюд,   вкусовыми   качествами  пищи,  за санитарным  состоянием  пищеблока,  правильностью  хранения,  соблюдением  сроков реализация продуктов возлагается на медицинской персонал МБДОУ № 50.

Материально-техническая база

 Все групповые комнаты в детском саду оборудованы мебелью, посудой, мягким инвентарем для проведения воспитательно-образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПин. 
Оборудование медицинского блока полностью соответствует санитарным требованиям (эритемный облучатель, ионизатор воздуха, ингаляторы, увлажнитель воздуха). 

Оборудование пищеблока и моечных комнат в группах укомплектовано в соответствии с требованиями охраны труда и санитарными правилами.
Для проведения прогулок имеются участки, закрепленные за каждой группой, которые оборудованы малыми формами. На территории МБДОУ №50 есть спортивная площадка, оснащенная нестандартным оборудованием, которая используется для проведения физкультурных занятий, спортивных праздников. 
В целях успешного проведения образовательного процесса в                      МБДОУ № 50  педагогами широко используется ТСО (технические средства обучения): музыкальный центр, DVD-проигрыватели, магнитофоны, телевизоры, компьютер, сканер, ксерокс, проектор, интерактивная доска.
Итоги административно-хозяйственной работы
Учреждение ведёт работу по укреплению материально-технической базы. В этом году произвели капитальный ремонт коридора в правом крыле  (штукатурка).  
В каждой возрастной группе приобретён материал для  косметического ремонта.
Заключение
При выборе годовых задач на 2017-2018 учебный год учитывались результаты диагностики детей по усвоению программы и итоги анкетирования педагогов, которое включало заполнение индивидуальных диагностических карт возможностей и затруднений педагогов и анкеты по планированию педагогической работы на 2017-2018 учебный год. 
В мае на итоговом педсовете педколлективом были определены и утверждены следующие годовые задачи на 2017 – 2018 учебный год:

· Повысить уровень педагогической компетенции педагогов посредствам планомерного освоения и введения ФГОС ДО.
· Создать условия, способствующие реализации художественно-эстетического  развития  воспитанников, их творческого потенциала в условиях дошкольной образовательной организации в соответствии с ФГОС.

· Продолжить работу по формированию интереса к познанию окружающего мира средствами занимательной математики.
Итоги диагностики детей, повышение квалификации и аттестации педагогов МБДОУ показали, что в целом результаты работы за 2016/17 учебный год положительные. Таким образом, мы считаем, что основные направления этого учебного года являются выполненными.

Основные направления развития ДОУ                                                                       на 2017-2018 учебный год
1.Продолжение работы по повышению профессиональной компетентности педагогов.

2. Забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременом всестороннем развитии каждого ребёнка

3.Продолжение систематической работы по развитию математических представлений дошкольников.

4.Поиск новых  эффективных форм  взаимодействия с родителями воспитанников.

5. Использование информационных ресурсов в системе образования всеми педагогами МБДОУ № 50.

6. Создание атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам.

7.Развитие материально-технической базы.
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